La formation professionnelle au
coeur de la transition écologique

Création d'un label "Formations
engagées Transition Ecologique" pour
garantir la qualité et I'impact positif
des formations professionnelles en
Hauts-de-France

© Objectifs

« Déployer des formations
professionnelles intégrant les
enjeux écologiques et sociaux

« Créer un label régional duplicable
pour valoriser I'innovation,
I'engagement territorial et
I'employabilité des apprenants

Probleéme initial

La formation professionnelle doit
relever les défis environnementaux et
sociaux, mais manque d'un label
régional de référence pour garantir la
qualité et I'impact des formations

4%/ Solution

« Création d'un label "Formations
engagées Transition Ecologique"

« Open badges pour les formateurs
et les apprenants

« Instance régionale de labellisation
pour garantir la qualité et la
cohérence du dispositif

Délégation Régionale Académique a la
Formation Initiale et Continue (DRAFPIC) -
LANTOINE Francoise, francoise.lantoine
@region-academique-hdf.fr
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3v: Résultats

5 310 formations labellisées dés la |
premiére année |

80 % des équipes pédagogiques
bénéficiant d'un
accompagnement au
verdissement d'ici trois ans

|

|

|

|
70 % d'insertion ou de poursuite |
d'études visés pour les |
apprenants issus des formations |
labellisées |
|

|

|

|

Réduction de 15 % de la
consommation de papier et
augmentation de 50 % des usages
numériques responsables




